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Obiective ::\lr; Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor Costurtl':stxmate Sursa de finantare Responsabil Termen Indicatori estimati
1 [Participarea studentilor cu comunicari stiintifice la Conferinte nationale gi internationale. 2,000 Spopsquzare{IContracte/ Decani, directori de departamente funie =S mamfestgn o .
Venituri proprii __10__ studenli, masteranzi si doctoranzi
2 Elaborare si publicare de lucrari stiintifice in reviste de specialitate cotate IS}, indexate in 10,000 Sponsorizare/ Contracte/ | Decani, directori de departamente, Prorector iunie _.30_ de lucrari din care;
baze de date internationale si comunicate la conferinte internationale. ' Venituri proprii cu activitatea stiintifica min. __4_cotate 1S}, min. __23__BDIsimin. _3  WOS
Aplicarea chestionarelor de evaluare a cadrelor didactice de catre studentj, prelucrarea ) - e 0 —
3 [informatiilor si optimizarea criteriilor de evaluare a activittii personatului didactic 200 Venituri proprii Dfecam,l Prorector cu activiatea didactics, martie —70—. % cadre dl.d actice evaluatg
. - directori de departamente, CEAC cel putin _60_ % din nr. de studentj CF
specifice domeniului.
4 |Brevetarea rezultatelor cercetérii desfasurate in facultate. 2,000 Proiecte/ Venituri proprii Decani, Prodecgnll. d:rect?n Fie ?epartamente, iunie ~1- brevgte N
Prorector cu activitatea stiintifica _1_cereri de brevete inscrise la OSIM
Sustinerea laboratoarelor existente pentru dezvoltarea scolii doctorale (de ex. Centrul Proiecte/ Vienituri ororii | Director taborator
5 |de Neuroestetica, Centrul de cercetare de Contabilitate si Informatici de Gestiune, 10,000 prop , ) mai __2_ laboratoare
. . " . Surse atrase Director proiect
Centrul de cercetare in Management si Administrarea Afacerilor, efc. ).
__5__cursurifcarti/ dictionare
. - , - __6__indrumare de laborator/
6 |Publicarea de cérti de specialitate, cursuri i indrumare de laborator pentru student]. 5,000 Sponforlzare/ Venituri Pirectori Fje dgpartamente octombrie __4_caiete de seminar
proprii Cadrele didactice . -
_4__ lucréri de specialitate
__75__exemplare
Propunerea si cagtigarea unor granturi de cercetare pentru cadre didactice, doctoranzi Granturi/ Venituri proprii/ . ) . . I
7 si studenl cu teme racordate la cerintele nafionale i UE. 5,000 Surse airase Responsabili granturi septembrie __2__propuneri de granturi/ proiecte depuse
Publicarea volumelor conferintelor nationale gi internatjonale desfagurare in universitate Decani, 1 blicatii. 8 vol
8 |{ex. Conferinfa internationalé ,Discurs critic si variafie lingvistica”, Colocviul 2,000 Sponsorizare/ Venituri Prorectori cu activitatea de cercetare decembrie —50* pze I:Xélr'r’] ]VO ume
Internafional de Stiinfe ale Limbajului ,Eugen Coseriu’, Conferinfa ENSEC). proprii Directori proiecte = piare
1. Orientarea spre Perfectionarea continua a personalului didactic si didactic auxiliar (ex. burse ERASMUS, .
i i i POSDRU, organizarea de intéiniri periodice intre membrii departamentului in vederea Decan,
calitate i incurajarea AN - . Sponsorizare/ Proiecte/ | Prodecani, L _—
performantei in 9 |imbunétatirii activitatii de cercetare. Prezentarea si discutarea rezultatelor cercetarii, 10,000 Venituri propri Directori de departamente junie __4_ participantj
invatamant si perfectionare in analiza stafisticd a datelor, initierea de colaboréri intre cadrele didactice Responsabil ERASMUS fécultate
cercetare si cadre didactice de la universitati din stréinatate. P
10 |Evidentierea si premierea studentjlor cu merite deosebite 5,000 ::;(;r:;onzare/ M Decani octombrie Cel putin __10__ studenyj premiati
1 Pregétirea documentatjei pentru rapoartele de evaluare interna a calitatji academice din Venituri proori Rector, Coordonator CEAC, Decani, Directori Raport si ane
USV si a anexelor comune programeior de studii, prop de departamente ~—"aporLgi anexe
12 |Participare la ntainirile de lucru solicitate de ARACIS. 500 Venituri propri Coordonator CEAC USV seplembrie Nr. intdnir realizate / Nr. ntéiniri propuse conform
Proiecte propuneritor primite; _1_
L N A, ) ! - . Coordonator CEAC USV . . .
13 [Monitorizarea indeplinirii indicatorilor de calitate ai USV. Venituri proprii Membri CEAC USV octombrie 1 Raport anual asupra calitaii academice
Elaborarea raportului privind rezultatul masurilor intreprinse {la 3 ani de la vizita Coordonator CEAC USV Raport privind rezultatu! masurilor intreprinse ca urmare a
14 [ARACIS) pornind de la recomandarile ARACIS pentru evaluarea activitifilor asumate Venituri proprii Membri CEAC USV recomandarilor ARACIS formulate in cadrul vizitei de evaluare
pentru imbunétatirea calitéfii in universitate. Decani externd institutionald
Actualizarea bazei de date privind situatia legald a acreditérii gi autorizarii provizorii a .
Y-S . o ) " . Coordonator CEAC USV .
16 |tuturor programetor de studii din universitate $i a numarului de studentj ce pot fi Venituri proprii : Nr. rapoarte transmise / Nr rapoarte aprobate
o - Membri CEAC USV
scolarizalj la fiecare program de studii.
b d e de eval i vederea autorizaii. acreditarii si evaluri Coordonator CEAC USV ____rapoarte de evaluare pentru programe de studii
16 |-P u;lerea ¢ rap;)a remzz a ltjj(;ﬁ noi eroe s aue(:]tru inftiere an'g Venituri proprii Membri CEAC USV universitare din care: de licentd_, de masterat ___si
PERICGICE & unar programe de s ' propuse p e Page 1 Decani programe noi propuse pentru initiere




' Obiective 2"; Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor Costu?k;?tlmate Sursa de finantare Responsabil Termen Indicatori estimati
Actualizarea bazei de date privind situatia validarii si inregistrérii programelor in RNCIS L . Coordonator CEAC USVY . Nr. programe nof nscrise in RNCIS: ___2_ / Nr. calificari
"7 |si a validarii calificarior e care ANC. Venitur propri Membri CEAC USV septembrie validate ANC: _2__
qulugrneva mater@lelor de study in tehnologle D confqrm proceidur,'l ,,Actuallzarea N i} Coordonator CIDFC, Prodecani IDFC, . ‘
18 |periodica a materialelor de studiu dedicate programului de studii ID si semnarea Venituri proprii o Nr. materiale de studiu:
. Responsabili CIDFC
contractelor de cesiune.
) ) - . - . Coordonator CIDFC, Prodecani IDFC, Nr. materiale de studiu;____
19 |Publicare de materiale de studiu in tehnologie ID. Venituri proprii Responsabili CIDEC Nr. de exemplare;
20 |Perfectionarea personalului didactic implicat in programele de studiu ID. Venituri propri Coordonator CIDFC ___ stanii
21 |implementarea materialelor de studiu ID pe platformele e-Learnin Venituri proprii Coordonator GIDFG, Prodecani IDFC, Nr. de cursuri:
MASmenaree il o prop Responsabili CIDFC - O cursur:
Organizarea de mese rotunde cu tema: parteneriat absolventi / angajator / mediu de
afaceri / mediu universitar, mediu preuniversitar (de ex, Workshop ,Armonizarea -~ . __2__manifestari
I . ) ) . e 4 Sponsorizari/ Decani, .
invafaméntului superior mecanic cu cerinfele angajatorilor”, Masa rotundé . " ) . __30__ participantj
2 17 . ; i R LA 2,000 Venituri proprii ale Prodecani, septembrie L - .
» Témoignages francophones”, Mese rotunde - insertia profesionald, proiectul ROSE tacultitilor Direciorn 8 Gegaramanta ._5__ beneficiari de practica comasata
MIRAGES FLSC, Masd rotunds - masteranzi TPT si angajatori din mediul de afaceri ' P ’ ____conventji de practica noi
efc.)
L TN PR . Fonduri Erasmus+, Prorector cu Relatii Internationale, . R
23 |Reinnairea acordurilor inter-institufionale Erasmus-+ cu insfitutii din tari UE si non-UE. Venituri proprii Coordonator SRIAE, Decani septembrie __20__ acorduri reinnoite
Fonduri Rectorat, FS8 - .
P . s ’ - Prorector cu Relatii Internationale, ) .
24 |Incheierea de noi parteneriate internationale. Internationalizare, FOI . septembrie __1__parteneriate
- Coordonator SRIAE, Decani
2. Compatibilizarea Internafionalizare
invatamantului cu jondur Erzsmiis Prorector cu Relatii Internationale 5__ studenti
e Lo . ) ! f I \ . _5_ studenti
orientirile europen.e 25 |Cresterea numarului de mobilitéti Erasmus outgoing pentru persanal si studenti. FDI{FSS/ . Coordonator SRIAE, Decani octombrie "3 personal
si adaptarea ofertei Venituri proprii
edu'cagiona.le I'f’ . Promovarea ofertei educationale a facultatilor prin elaborarea de materiale promotjonale Prorector cu relafii internationale __500__elevi beneficiari
cerlntelevpu'-_:tel, fortei | o5 §i realizarea unui dialog cu viitorii absolventj de liceu (de ex. Caravana USV in RM, 2,000 Fonduri Rectorat Coordonator SRIAE septembrie __2__campanie de promovare
de muncd i Caravana USV in judetele limitrofe efc.) Decani __5__actuni
tendintele FSSFOY
demografice 27 |Participarea la targuri educationale in vederea promovarii ofertei USV. Vet giropril Prorector Relatii Internationale iunie _3__participare
4
Cresterea calitatii mobilitatitor incoming, prin evenimentele Erasmus Weicome Day si Fonduri Erasmus+ . . N
28 . : - n Prorector cu relatii internationale ____participanti
Bucovina Study Trip. Venituri proprii ;
2 Organizarea si derularea unui modul de 8 cursuri in limba engleza in domeniile FDUESS internationalizare Prorector cu Relatii Internationale, cursuri
promovate in cadrul Consortiului NEOLAIA ( 50 ore x 8 lectori). Coordonator SRIAE, Decani Facultati ~—— oursuri
Internationalizarea si perfectionarea personalului { organizarea de cursuri de limba . Prorector cu Relatii Internationale, . !
%0 engleza, gratuite, pentru personalut USV. Fonduri FDI Ceordonator SRIAE, Decani Facultati potombria -5 cursani
i iati | | . s '
Ezigﬁgﬁ:g: éf;cnlglr: %ng/lrir:r;entru de __100_ noi Tnregistrari in baza de date a absolventjlor
31 [Sustinerea activititii Asociatiei ALUMNI -USV. 1,000 Venituri proprii ’ A Completarea bazei de date
Departamentul de Analiza si Gestiune 1 baza de date actualizats
Previzionala a Solicitarilor Pietei Muncii == valzala
Stimularea activitaii de cercetare stiintifica permanents prin sustinerea unor publicatii articole
stiin{ifice proprii - facilitarea participri la conferinte natjonale i internationale sia _— " ) - . T
et - . . Venituri proprii, Decani, Prodecani, Directori de departamente, ___contract
32 |publicarii lucrarilor stiintifice in reviste de prestigiu (de ex.. MSA-online, MERIDIAN Surse alrase comisia manifestai stiintifice ublicati volume
CRITIC, ANADISS, ATELIER DE TRADUCTION, CONCORDIA DISCORS VS. T - pranturi T
DISCORDIA CONCOURS ). —9
3 Sustinerea activitailor de cercetare in cadrul Scolii doctorale si a centrelor de cercetare Contracte, Fonduri atrase, | Directorii centrelor de cercetare, acorduri
(de ex.. INTERLITERRAS si ANALIZA DISCURSULUI - CADDIS). Sponsorizari Prorector cu activitatea stiintifica —
) - P . . . Sponsorizéri/ ME/ Venituri | Cadre didactice -
34 |Organizarea unor expozifii (Ex. Exopzitie de inventic, Salveaza Satul Bucovinean efc. ) propril Prorector cu actvtatea stinffica ___ expoziti
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e ——

cercefare, formare $i organizare de evenimente stiinfifice etc.)

proprii/ Fonduri structurale

companii spin off

'Obiective c’:‘lr: Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor pos u“:;t'mate Sursa de finanfare Responsabil Termen Indicatori estimati
Organizarea de conferinie nationale §i internationals, manifestari stiintifice
(zonale/nationale si europene), de sesiuni de comunicari stiintifice, concursuri pentru
studenti, workshop-uri ( de ex. Conferinta Internationald ,Discurs critic i variatie Sponsorizar/ ME/ Venituri ___ manifestari
35 lingvistica"; Taller internacional sobre las Culturas Ibéricas en su Contexto Romanico, proprii/ Decani, Prodecani, Directori de departamente, ____concursuri
Concursul CONSENSUS, Ziua Francofoniei  concurs pentru studenti, Conferinta Fonduri Proiect Director CSUD —__ participanti
Internationald ,, Omul si mitul", Colocviul International de stiinfe ale Limbajului PROMEHS ___ fucrari
HARD&SOFT, 25h@USV, CTF, Elstud, StudACE, ICE, CERSTUD, BEST
3. Promovarea DESIGN,ModTech, Integrated Management of Environmental Resource ).
cercetdrii gtiintifice
performante, Elaborarea documentatiei pentru cereri de brevete de inventii in vederea crearii L ; . _— ) ;
orientarea ei spre 36 depozituli reglementar nafional, 1,000 Venituri proprii Doctoranzi, Cadre didactice septembrie —_2_ documentati
nevoile societdtii si
racordarea la Diversificarea activitatilor de cercetare in cadrul centrelor de cercetare (de ex. Centrul Contracte! Fonduri atrase/ | Directorii centrelor de cercetare 2 contracte. 2 i
tendintele europene | 37 (de formare si Cercetare in Administratia Publics, CEFIMAR, interlitteras, Analiza 4,000 Sponsorizai Prorector cu activitatea stiintiﬁcé septembrie KN ga(;fc:.a—t.—,gra? urtf i project
discurusulul - CADISS, Neuroesteficé) . P i — "—oadrs didactioe Implicate In proiecte
28 Elaborareg de lucrdri metodice §i materiale didactice pentru personalul din invatamantul 1,000 Sponfonzarl, Venituri Cadre didactice interesate octombrie 3 ucrai
preuniversitar, proprii, Proiecte
Publicarea rezultatelor cercetérilor in reviste ale universitétii (ex: AECE, Technomus, e . _ 2 lucrar
) . o . _— " Cadre didactice interesate, Doctoranzi, . .
39 |Food and Enviornment Safety, European Journal of Law and Pulic Administration ) si 2,000 Venituri proprii . e decembrie __30__articole
: o . . . Prorector cu activitatea stiintifica
continuarea activitélii de editare a revistelor existente. T
Indexarea unor reviste in baze de date internatjonale ( ex: MSA - online, MERIDIAN 2 baze de dat
4@ CRITIC, ANADISS, Atelier de Traduction, Concordia Discors & Discordia Concours, 1000 Venituri proorii Decani, Directori de departamente, Prorector decembric —“20— aﬁ? Ie ale
Erih Plus, HeinOnfine; CEEOL; RePEc; Google Scholar, KVK: WorldCat, CrossRef, : prop cu activitatea stinffica B ; u';‘;e
efc.) _
41 |Continuarea activitatii de editare a Revistei AECE indexata 1SI. Vemltun proprii Ta>fe Editori reviste ——volum AECE, __ numere/an
publicare/ Sponsorizare
Realizarea unei baze de date cu rezultatele colective sau individuale de cercetare din - o .
P - . - s _ . Prorector cu activitatea stiintific, Directori de ___raport
42 |universitate ca premisd a dezvoltarii colaborarilor cu alte universitai din tara i Venituri proprii - . .
. departamente, cadre didactice ___ bazé de date actualizaty
strainatate.
5 Inciuderea studentjlor / masteranzilor/ doctoranzilor in cat mai multe proiecte de Sponsorizéri/ Venituri Cadre didactice, Asociati studentesti, student " i doct )
cercetare aldturi de cadrele didactice. proprii Prorector cu activitatea stiintifica — student, masteranzi, doctoranzi
Cooptarea studentjlor / masteranzilor/ doctoranzilor in promovarea imagini §i a ofertei Sponsorizari/ Venituri Cadre didactice, Asociatii studentesti, ) . . )
. educationale a universitatii. 1,000 proprii/ Consilieri CCOC septembrie —15__studenf;, masteranz, doctoranzi
Sonsarizzni/ Venituri Cadre didactice, Directorii de departament,
45 [Organizarea de vizite de studii la agentji economici. 1,000 p . Titularii de disciplind, Asociatii studentesti, iunie __5__ vizite de studii
proprii/ . ’
Consilieri CCOC
4. Crearea unui mediu
academic bazat pe un Consilierea i orientarea viitorilor absolventj din USV in vederea integrarii eficiente pe Prorectorul cu baza materiala si probleme ~10__studenti/ _3 _sedinfe de consiliere psihologica
parteneriat % piata muncil (sedinfe de consiliere psihologica si consiliere pentru orientarea in cariera 1.000 Fonduri Rectorat studentesti, Unitatea de Analiza §i Gestiune iunie _15.__studenfi/ __3__sedinte de consiliere de orientare in
responsabil student- § evaluare psihologica; Evenimente de cariera adaptate domeniilor de studiu din USV, ' Previzionala a Solicitarii Pietei Muncii, cariera
personal academic Targul de joburi efc.) Psiholog CCOC, consilieri CCOC _2___evenimente de cariera (1 eveniment/consilier)
nOrgh]arlu‘zarea de trammgu‘n de de'zvoltare‘ personald f:(‘msx fere dye‘grup worlf shop-uri . Psihologi CCOC, Cadre didactice CCOC, _trainingeuri
47 (intéiniri consultative (ex.. Conferinfa de informare privind finanférile externe; Fonduri Rectorat e Y L « "
> ’ saciologi CCOC . training-uri OSP (2 trainig-uri pe lun&/consilier)
Antreprenori de succes ).
Realizarea de studii privind problemele studentesti (Studiut ,Absoiventi”, Studiul . Psihologi CCOC Actual!zarea bafa de date absolvenn' )
48 Motivatie si agteptari”, Studiul ,Abandonul universitar”, Studiul Serviéii usv?) fonduti Rectorat Saciologi CCOC Actualizare baza de date abandon universitar
»viotivafie 5 agteptart”, Studiul, ' ! ’ 9 Studiu Motivatie si asteptari ale studentilor USV
. S . R — o Cade didactice, Coordonatori de granturi,
49 Parteneriate cu firme, ONG-uri si institutii publice (de ex. parteneriate pentru activitai de 1,000 Sponsorizdri/ Venituri proiecte, Coordonator transfer tehnologicsi |iulie 2 parteneriate
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Responsabili CCOC, Stud SA

1 - . N - — Costuri estimate " . . AT
Obiective :: Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor (lei) ! Sursa de finantare Responsabil Termen Indicatori estimati
Decani, Directori de departamente, Prorector
50 |Dezvoltarea unor activitali de consultantd stiintifica §i manageriala. Contracte/ Venituri proprii/ {cu activitatea stiintifica, Prorectorul cu baza ___activitati
materiala §i probleme studentesti
5. Intarirea Promovarea facultétilor in comunitatea regionald prin activitti cultural-artistice §i Sponsorizaril Venituri Decani, Prodecani, Directori de departamente, | . —2— actllunf
i iunii . educative specifice 1,000 roprii Casa de cultura a studentilor na -2sesiuni de formare
dimensiunii pecifice. prop ___5_ compelifii sportive
a::}rt.aprer?&r;fl!e _ Decani, Prorector Imaginea universitafii, retai
LTI IL] Initierea/continuarea unor programe de cooperare transfrontaliera (masterat in dubla . - . [internationale si dezvoltare europeana, ] ___1_program
vederea atragerii de | 52 diploma). L frolecte/Venituriipropel o - e departamente, nél _1___acorduri de colaborare
resurse financiare Directori granturi /proiecte
Decani __1+1__tipuri de pliante + o brosura
. R~ " mashuri
Preocupéri privind imaginea universitatji §i a facultatilor reflectata atat in publicatjile Sponsorizari/ | rorectgr Imagllnea universitafi relat,n~ ___1_videoclipuri de promovare
53 - o h 2,000 - . internationale si dezvoitare europeand b . - .
proprii precum si in mass-media. Venituri proprii Directori departamente ____ actjuni in mass-media (spoturi radio, TV, comunicate de
S I presa)
Directori granturi/proiecte site + pagina FB USV
. s ___ videoclip de promovare
' - " , P
54 |Promovarea SAS USV, INCUBAF/HUB. Proiecte/Venituri proprii e rorec_torul CULE 2 L ___- workshop
probleme studentesti . " .
____cursuri(10 studenti/grupa)
. o o . =N ' FSS/FDI/Granturil Erorectgr Imagnr]ea universitati, re!attl
Sustinerea participarii cadrelor didactice, a doctoranzilor, masteranzilor si studentilor la - . internationale si dezvoltare europeana, ) I
55 S . 1,000 Venituri proprii/ e mai __2__mobilitati
conferinte internatjonale. e Prorectorul cu baza materiala si probleme
Sponsorizari ) )
studentesti, Decani
FSS/FDI/Granturi/ Prorector imaginea universitatii, relatii
|6- Promovarea 56 Participarea cu specialisti in domeniu in calfitate de lectori invitati la universitatile 2000 Venituri proprii/ internationale si dezvoltare europeana iunie 2 mobilitzt
competentelor partenere din cadrul Collegium Carpathicum si CUMRU ’ Sponsorizari/ Finantare | Coordonator SRIAE e al
distinctive ale Parlamentul Poloniei Decani
Universitaii in Prorector Imaginea universitatii, relatii
comunitatea Organizarea Scolilor de Vara ( de ex.: Scoala de var - dezvoltare competente | ) o ' .
R < . % . ) . L L o Grant ME internationale si dezvoltare europeana, A
regionala, nationala i| 57 |antreprenoriale Cacica, Scoald de vard USV FIA, Patrimoniul, valoare culturald ! o ____ parlicipanti
linternationala 5 Scoali d T Focus Acad Consortiul Neoial FDt Prorectorul cu baza materiala si probleme
i i europeand, Scoald de vard Focus Academy - Consortiul Neoiala) studentest, Decani
Dezvoltarea competentelor de antreprenoriat Universitate Anreprenoriald (ex. Sponsorizari/ Venituri Prorecloru] o bazg m;lenal; §i probleme __ traininguri
58 e . s - studentesti, Decani, Directori departamente, -
Anreprenoriatul in perioadele de crizd economica ) proprii/ ____ seminarii

7. Lucrari de
consolidare,
reabilitare, RK,
achizitii si dotari

Consolidari

Reabilitari spatii invatamant si camine

Cheltuieli de proiectare pentru elaborarea studiilor de prefezabilitate si a studiilor
de fezabilitate aferente obiectivului

Alte cheltuieli de natura investitiilor

IS. Lucrari de investitii

Obiective de investitii noi

|
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Obiective Nr. Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor Costuri e_s timate §ursa de Responsabil Termen Indicatori realizati
crt. (lei) finantare
1 Earﬂcrpgrea studentjlor cu comunicari stiinfifice la Conferinte nationale i 2,000 Sponsorizare Decani, directori de departamente |iunie 4 mamfestgn . ‘
infernationale. __10___ student, masteranzi si doctoranzi
2 Elaborare gi publicare de lucrari stiintifice in reviste de specialitate cotate 1S, indexate 20,000 Venituri proori Decani, directori de departamente, iunie 32 delucrari din care:
in baze de date internaionale $i comunicate la conferinte internationale. ' prop Prorector cu activitatea stiinfifica minim___5___cotate!Slsi__. 27 BDI
Aplicarea chestionarelor de evaluare a cadrelor didactice de ctre studentj, prelucrarea Decani,Prorector cu activitatea 75 % cadre didacti uat
3 |informatiilor $i optimizarea criteriilor de evaluare a activitatii personalului didactic 200 Venitur proprii didactica, directori de martie E;u N ;OC € ‘yl :.C ice gva l;ade (CF
specifice domeniului. departamente, CEAC puin__70___ % din nr. de studeny
Decani, Prodecani, directori de 1 brevet
4 |Brevetarea rezultatelor cercetérii desfasurate n facultate. 1,000 Venituri proprii departamente, Prorector cu junie h1 - cereri g brevete inscrise la OSIM
activitatea stiintificd j———— Ceren de breveis inscnse (a
Sustinerea laboratoarelor existente pentru dezvoltarea gcolii doctorale (de ex. Director laborator
& |domeniul Contabilitate, Administrarea afacerilor, CERC, Centrul ENACTED, CBC 20,000 Venituri proprii , ) mai Sustinerea celor existente
Director proiect
Center).
___ 7 cursurifcarti/ dictionare
\ . __6___Tndrumare de laborator/
6 |Publicarea de carlj de specialitate, cursuri gi indrumare de laborator pentru studentj. 4,000 Sponsorizare Directori Qe dgpanamente iunie 4___ caiete de seminar
Cadrele didactice . -
— 7 lucréri de specialitate
___75___ exemplare
Propunerea si cagtigarea unor granturi de cercetare pentru cadre didactice, doctoranzi Granturi/ Venituri " . - .
’ si studenli cu teme racordate la cerinlele nalionale si UE. 5,000 propriif Surse atrase Responsabill grantur unie 1 propunere do granturi
Publicarea volumelor conferintelor nationale i internationale desfasurare in Sponsorizarel Venituri Decani/ Prorectori cu activitatea de 0 blicai 0 i
8 |universitate (ex. Tehnomus, Conferinta interationald , Discurs critic si variatie 2,000 er:)prii cercetare iunie T 0— sz exertr:';ynlg;é_ — volume
lingvistica", Colocviul Internatinal de Stiinte afe Limbajului ,Eugen Coseriu’, RASCVP) Prolect UNIV.ER.-U Directori proiecte TA—
Perfectionarea continua a personalului didactic si didactic auxiliar (ex. burse
ERASMUS, POSDRU, organizarea de intlniri periodice intre membrii departamentului Sponsorizare Decani/ Prodecani/ Directori de
9 |in vederea imbunatatirii activitatii de cercetare. Prezentarea si discutarea rezultatelor 20,000 Vgnituri o departamente/ Responsabil iulie ___ 4 participanti
cercetarii, perfectionare in analiza statistica a datelor, initierea de colaborari intre prop ERASMUS facultate
. cadrele didactice si cadre didactice de la universitat din strainatate)
1. Orientarea spre
calitate si incurajarea I ' . ' ) . Sponsorizare/ Venituri . . ) ' -
L dentjl : N
performantei in 10 |Evidentierea si premierea studentjlor cu merite deosebite 4,000 propri Decani septembrie Cel putin 20___ studentj premiatj
invatimant si 11 |Participare la intainirile de lucru solcitate de ARACIS. 500 Venituri USY Coordonator CEAC USV iunie Nr. intainir realizate / Nr. Tntalniri propuse conform propunerior
cercetare primite; __ 1
- . A . . - Coordonator CEAC USV . - .
12 [Monitorizarea indeplinirea indicatorilor de calitate ai USV. Venituri USV Membri CEAC USV mai 1 Raport anual asupra calitdtii academice
Actualizarea bazei d‘g dgte p.nvmsi sﬁuapa Iegalva a gcredltarn, aytonzarn tuturorl ' o Coordonator CEAC USV | '
13 |programelor de studii din universitate §i a numaruiui de studentj ce pot fi scolarizatj la Venituri USV - junie __1____ Rapoarte transmise/ Nr rapoarte aprobate
. Membri CEAC USV
fiecare program de studii.
1 Actualizarea bazei de date privind situatja validarii si inregistrarii programelor in Venituri USY Coordonator CEAC USV Nr. programe nscrise in RNCIS;

RNCIS si a validarii calificarilor de catre ANC.

Membri CEAC USV
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pentru diseminarea experientei internationale din programui Erasmus+

Fonduri proprii

Decan

Obiective Nr Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor osturi e.stlmate §ursa de Responsabil Termen Indicatori realizati
crt. (lei) finantare
Nr. programe inscrise in RNCIS cu termen de actualizare
Actualizarea si revizuirea informatiilor de pe platforma RNCIS pentru programele de - oomoneior CEAC SV MEmB 022 (55 prog licenta si 40, de prog (.je. ma#erat) !
15 studii validate i Tnregistrare in conformitate cu prevedile legale T vigoare. Venituri USV CEAC UsY Numar programe pentru introducere finscriere initiala in
7 ' Facultdti /Decani RNCIS: ( din care 13 autorizate, resp. acreditate in
2020/2021)
Pregétirea documentatiei pentru rapoartele de evaluare interna a calitalji academice
din USV si a anexelor comune programelor de studii si depunerea rapoartelor de L
16 |evaluare in vederea autorizarii a unor programe de studii noi (de ex. Biologie, Venituri proprii Rectorv, Ct‘)ordon‘ator CEAC, r ra poa[t elde evaluare peniru programe de studi universitare
o . ) A I o Decani, Directori de departamente de licentd si de masterat;
Biochimie, Educatie timpurie) dar si in vederea acreditarii si evaludrii periodice a cefor
existente.
Nr. programe studii ficentd:___ 2
17 Acordarea de consultantd privind intocmirea rapoarteior de evaluare interna ale Coordonator CIDFC, Prodecani wunie Nr. Domenii/programe de studii unievrsitare de masterat
programelor de studii de licentd si ale domeniilor/programelor de studii de masterat. Venituri proprii IDFC, Responsabili CIDFC masterat___ 2
Nr. programe noi de studi:
Evaluarea materialelor de studiu in tehnologie D conform procedurii "Actualizarea ,
18 [periodica a materialelor de studiu dedicate programului de studiii ID" si semnarea Goordonalor CIDFC, Prodecani Nr. materiale de studiu:
P : prog § Venituri propri IDFC, Responsabili CIDFC ' uelu.
contractelor de cesiune
. ) e . - " Coordonator CIDFC, Prodecani Nr. materiale de studiu:
19 [Publicare de materiale de studiu in tehnologie 1D Venituri proprii IDFC, Responsabili CIDFG Nr. de exemplare:
20 |Perfeclionarea personalului didactic implicat in programele de studiu ID Venituri proprii Coordonator CIDFC stagiu
. . . -— " Coordonator CIDFC, Prodecani -
21 |Implementarea materialelor de studiu D pe platformele e-Learning Venituri proprii IDFC, Responsabili CIDFC Nr. de cursuri:
2 Realizarea de schimburi de informatji si experient cu alte institulii de invatamant 1000 Fonduri Erasmus+ Prorector cu relatii internationale septembrie 9 acorduri noi unait
superior de profil din {arile UE - dezvoltarea de acorduri bilaterale de cooperare. ' Venituri proprit P — & 0l sau prelungite
Continuarea sau initierea de mobilitati student, doctoranzi cu alte tari pentru Fonduri Erasmus+ . .
& efectuarea unor stagii de pregatire universitara sau aplicatji practice. 400 Venituri proprii Decan septembrie ———2— oolabordri o mobiltaf
Organizarea de mese rotunde cu tema: parteneriat absolventj / angajator / mediu de 9 ifestari
afaceri / mediu universitar, mediu preuniversitar (de ex.: Profilul inginerului de . Decani, I mam'e.s an
1 - . P . o Sponsorizéri ) . . 25__ participanti
24 \industrie alimentard intre percepitie si cerinfe, Workshop on-line Marketing si vénzari 6,000 Prodecani, septembrie L e N
P . C . : o P . 2__ beneficiari de practicd comasats
ed. IX, organizat de Centrul de Marketing, Insertia pe piata muncii a absolventilor din Drectori de departamente, " -
e . . ) ) ) ____2__ conventii de practica noi
domeniul financiar contabil - beneficii si avantaje, evenimente Antreprenoriat)
?- (Eoll1pfitibiliz.area Promovarea internationalizarii acasé prin mese rotunde organizate la nivelut Fondurl Erasmuse Prorector cu relatii internationale
invéatamantului cu 25 |facultatilor, cu implicarea profesorilor straini incoming, in cadrul programului Fonduri . Coordonator SRIAE evenimente
orientarile europene Erasmus-+, ondurt propri Decani
i adaptarea ofertei - e -
Z duc a':i onale fa Promovarea ofertei educationale a facultjilor prin elaborarea de materiale
cerintele pietei, fortei | 26 promotionale si relahzalrrlea unui dialog cu viitoril fibsolvenu de liceu (de ?X'. Concurs 1,000 Fonduri Rectorat . mai . 1000__ elev!‘beneﬂman
de munci si student pentru 0 zi, Editia Xil-a, Caravana USV in RM, Caravana USV in judetele Decani __1____ campanii de promovare
R limitrofe, Scoala altfel etc.)
tendintele
demografice Participarealvizitarea unor targuri de profil unde sunt prezente universitali din Europa FSS/FDI/Fonduri - . -
27 . . ! . . Prorector cu relafii internationale participare
pentru informare asupra ofertelor educttionale si pentru promovarea propriilor oferte proprii
Cresterea calitétii mobilitatilor incoming, prin evenimentele Erasmus Welcome Day si Fonduri Erasmus+ - . S
28 - . . . Prorector cu refatii internationale participanti
Bucovina Study Trip Fonduri proprii
,Experience the world @ USV". Serie de prezentari organizate de catre studentii si Fonduri Erasmus«
29 [cadrele didactice ai USV care au avut mobilitai outgoing in anul universitar precedent, 500 februarie 2 prezentari
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Obiective Nry Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor Costuri e-stlmate S.ursa de Responsabil Termen Indicatori realizati
crt. (lei) finantare
Responsabil Asociatia ALUMNI,
Centrul de Consiliere si Orientare noi inregistrari in baza de date a absolventilor
30 |Sustinerea activitatii Asociatiei ALUMNI -USV Venituri proprii in Carierd, Departamentul de Completarea bazei de date
Analiza si Gestiune Previzionald a bazé de date actualizatd
Solicitarilor Pietei Muncii
Stimularea activitéti de cercetare stiintifica permanenta prin sustinerea unor publicafji 20 articole
stiintifice propri - facilitarea participarii la conferinte natjonale gi internatjonale si a Venituri propri, Surse Decani, Prodecani, Directori de T —c:) niracte
31 |publicarii lucrarilor gtiintifice n reviste de prestigiu (de ex.: Revista ELJPA, Revista 20,000 dirase ’ departamente, comisia manifestari |septembrie blicati |
Tefnomus Journal, MSA - ONLINE, MERIDIAN CRITIC, Revista ANADISS, ATELIER stiinffice publicatj, volume
DE TRADUCTION) grantur
32 Sustinerea activitéfilor de cercetare in cadrul Scolii doctorale si a centrelor de Contracte, Fonduri Directorii centrelor de cercetare, acordu
cercetare (de ex.. INTERLITERRAS si ANALIZA DISCURSULUI - CADDIS) afrase, Sponsorizari  |Prorector cu activitatea stiintifica
3 Organizarea unor expozifii (Ex. Exopzitie de inventicé, Salveaza Satul Bucovinean, Sponsorizdri/ MEN/ | Cadre didactice exporil
Noaptea cercetatorilor, Expozitia Vespasian Vella ) Venituri proprii/ Prorector cu activitatea stiinfific P
Organizarea de conferinte nationale i internationale, manifestéri stiintifice
(zonale/nationale si europene), de sesiuni de comunicari stiintifice, concursuri pentru
studenti, workshop-uri ( de ex. Conferinta ESDPAL, FIA Food Fest, Biotehnologii -
prezent si perspective, DAS, HARD&SOFT, EfStud, 25h@USV, CTF, OSF_USV
Hackathon, Elstud, StudACE, ICE, CERSTUD, BEST DESIGN,ModTech, Discurs Sponsorizari/ MEN/ manifestari
3 critic sf variatie linguistica, Taller internacional sobre fa Culutras Ibericas en su Venituri proprii/ Decani, Prodecani, Directori de concursuri
Contexto Romanico, Ritualuri si semnificatii simbolice in obiceiurile calendaristice, Fonduri pProject departamente, Director CSUD participantj
JPromo-stud’, Ziua francofoniei, Omul si mitul, Colocviul infernational de Stiinte afe PROMEHS lucrari
Limbajului, Integrated Management of Environmental Resource, "New Challenges
3. Promovarea and Opportunities for Economy 4.0", Olimpiada studentiior economisti- faza locald,
cercetarii gtiintifice Conferinta cu ASEM - Chisingu, Conferinfa Promovarea sanatatii mintale in scoalé,
performante, Conferinfa Studenfeascé de Cercetare aplicaté in Stiinfele Educaiei si Psifologie )
orientarea ei spre
nevoile societatii gi 35 |Flaborarea documentatiei pentru cereri de brevete de invenii in vederea creai Vet oroorii " i Cadre didacti .
racordarea la depozitului reglementar nafional eniturt proprii octoranzi, Cadre didactice documentatji
tendintele europene ey o .
Diversificarea activittilor de cercetare in cadrul centrelor de cercetare (de ex. Centrul Gontracte/ Fonduri Directori centrelor de cercetare contracte canturi
38 |de formare si Cercetare in Administrafia Publica, CEFIMAR, Interfitieras, Analiza afrase/ Sponsorizari | Prorector cu activitaiea stiintiﬁcé dre did ' tice impli gt I
discurusulul - CADISS, Neurostatic) P Pt gadte didactice implicate in projecte
Elaborarea de lucrari metodice §i materiale didactice pentru personalul din Spon§orxzarl, Venituri I .
37 Tnuatamantul preuniversitar proprii, Cadre didactice interesate lucrdri
Proiecte POSDRU
Publicarea rezultatelor cercetarilor in reviste ale universitaii {ex: Food and Cadre didactics interesate ueri
38 Environment Safety, AECE, Technomus, MSA - online, MERIDIAN CRITIC, Venituri proprii Doctoranzi, Prorector cu a;:tivitatea articole
ANADISS, Atelier de Traduction, La Lettre ,R", Comunicare si sociatate, Bucovina stinffica ' ox do Reviste:
forestiera, revistele FSEAP ) si continuarea activitatii de editrae a revistelor existente. ’ —
Indexarea unor reviste in baze de date internationale ( ex: , MSA - onling, MERIDIAN 1 baze de date ( de ex. Ebsco, RePEc, Dogj, Erih
39 CRITIC, ANADISS, Atelier de Traduction, 5 reviste FSEAP indexate BD!, ELJPA) 1000 Venituri propri Decani, Directori de departamente, seplembrie Plus)
Indexarea in Erih Plus; HeinOnline; CEEOL; RePEc; Google Scholar; KVK, WorldCat: ’ Prorector cu activitatea stiintifica ___30__ articole
CrossRef. __ 2 volume
40 |Continuarea activitéti de editare a Revistei AECE indexata IS| Venitu propri Taxe {0 e victe volum AECE, umere/an
publicare/ Sponsorizare
Realizarea unei baze de date cu rezultatele colective sau individuale de cercetare din Prorector cu activitatea stiintific3,
41 [universitate ca premisé a dezvoltarii colaborarilor cu alte universitatj din tara gi Venituri proprii Directori de departamente, cadre raport

strdinatate

didactice

bazd de date actualizata
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L Nr. T X N - s Costuri estimate Sursa de . R . .
Obiective ert. Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor (1ei) finantare Responsabil Termen Indicatori realizati
Includerea studentilor / masteranzilor/ doctoranzilor in c&t mai muite proiecte de Sponsorizari/ Venituri joacre dldgcnce, Asociafi - _ ! ) ,
42 o o 2,000 " ’ studentesti, Prorector cu activitatea |iunie 5 studentj, masteranzi, doctoranzi
cercetare aldturi de cadrele didactice, proprii stintifics
Cooptarea studentilor / masteranzilor/ doctoranzilor in promovarea imaginii i a ofertei Sponsorizari/ Venituri  |Cadre didactice, Asociatii - ) . .
43 educalionale a universitalji 1,000 proprii/ studenesti, Consilieri CCOC unie — 16 studenf, masteranzi, doctoranzi
Cadre didactice, Directorii de
44 |Organizarea de vizite de studii la agentji economici. 1,000 Spon?onzan/ e depaﬁafn ent Tltular|| de d|§ lmphna, junie 5. vizite de studii
proprii/ Asociatii studentesti, Consilieri
CCoC
4. C(;earfaabunuitmediu Prorectoruf cu baza materiala si
academic bazat pe un . ! . .
parteneriat Consilierea si orientarea viitorilor absolventj din USV in vederea integrarii eficiente pe B?i?;fge d?ﬁ:};; téi Gesfiune psihologicésmdent'/ sedinte de consiliere
responsabil student- | 5. |Pialamuncii {sedinie de consiliere psihologicd si consiliere peniru orientarea in cariera 1,000 Fonduri Rectorat Previzionald a Solicitarii Pietei  [iunie 50 studenti/___ 2 sedinte de consiliere de
personal academic ?rl;vj:(ij?oﬁ:ﬂif;cay Evenimente de cariera adaptate domeniitor de studiu din USV, Muncil, orientare n cariera
gurde} : Psiholog CCOC, consilieri de evenimente de cariera (1 evenimenticonsilier)
orientare In carierd CCOC
Organizarea de traininguri de dezvoltare personald, consiliere de grup, work-shop-uri, ) . s - )
46 [intainiri consultative (ex.: Conferinta de informare privind finantarile externe; Fonduri Rectorat Psihologi C,COC.’ Cadre didactice tralr!|ng-U(| N . -
Antreprenori de succes) CCOC, sociologi CCOC trening-uri OSP (2 trainig-uri pe funa/consilier)
Realizarea de studii privind problemele studentesti (Studiul "Absoivent’”, Studiul . Psihologi CCOC -
4 "Motivatie si asteptari”, Studiul "Abandonul universitar”, Studiut *Servicii USV") R Saciologi CCOC studi
Sponsorizari/ Venituri i
8 Parteneriate cu firme, ONG-uri i institutii publice (de ex. partensriate pentru activitai 1000 r% 1l Fondui Coordonatori de granturi/ proiecte unie 3 arteneriate
de cercetare, formare si organizare de evenimente stiintifice etc.) ' struf:turale Coordonator transfer tehnologic si —>—0P
companii spin off
Decani, Directori de departamente,
49 Dezvoitarea unor activitati de consultantd stiintifica si manageriala Contracte/ Venituri Prorector cu activitatea stiintifica, aclivitat
(Ex: Grow with USV) proprii/ Prorectorul cu baza materiald si g
probleme studentesti
5'. Intarlr ea" Promovarea facultatilor in comunitatea regionala prin activitéi cultural-artistice si Sponsorizari/ Venituri Decani, Prodecani, Directori d? . —2 act.lunls
dimensiunii 50 educative specifice 1,000 oo departamente, Casa de cufturda  |iunie __ 2 sesiunide formare
antreprenoriale a P prop studentilor ___5__ compefitii sportive
Universitéatii in Decani, Prorector Imaginea
vederea atragerii de - . - . . universitatii, relaii internationale si
! R Iniierealcontinuarea unor programe de cooperare transfrontaliera (masterat in dubl . - ., ' N . __1___ programe
resurse financiare 510 2,000 Proiecte/Venituri proprii |dezvoltare europeana februarie )
diploma) ; ) 1___ acorduri de colaborare
Directori de departamente,
Directori granturi /proiecte
Decani 2 tipuii dg pliante
\ - 1___ mashuri
Prorector Imaginea universitafii, 2__ videoclipuri de promovare
5 Preotl:'upan prlmc} imaginea quersntatu si a facultatilor reflectatd atat in publicatiile 500 Spopsgnzan/ i relatit mte{natjonale si dezvoltare iunie - _co!antare autobuz imagine USV
proprii precum $i in mass-media Venituri proprii europeand I ’ -
: ; __ 2 actiuni in mass-media (spoturi radio, TV,
Directori departamente - .
Directori granturi/proiecte communicate de presg)
site + pagina FB USV
. videoclip de promovare
. - .| Coordonatori, Prorectorul cu baza
53 |Promovarea SAS USV, INCUBAF/HUB Proiecte/Venituri proprii materiala si probleme studentesf workshop o
cursuri(10 studenti/grupa)
Prorector Imaginea universitaji,
Sustinerea participarii cadrelor didactice, a doctoranzilor, masteranzilor gi studentilor la FSS{/FEl)IlGrar.]lt uri relali mte[natlonale §i dezvolare I
54 e e ek (o, ook, et Venituri proprii/ europeana, Prorectorul cu baza participari
' v ’ ! ’ Sponsorizéri materiald si probleme studentesti
Decani,
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Generatie.

Obiective :; Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor Costm:';?tlmate fsi::?:_: Responsabil Termen Indicatori realizati
Prorector Imaginea universitatii,
- e L - N FSS/FDI/Granturi/ relatii intemationale si dezvoitare
6. Promovarea 55 Pamapareg cu spegcialisti in domeniu in callta?e de lectori invitati la universitatile Fonduri proprii europeans mobilitsi
competentelor partenere din cadrul Collegium Carpathicum si CUMRU Sponsorizari e _ !
distinctive ale Decani
Universitatii in
corf\umt?tea . « Organizarea Scolilor de Vard (de ex. { de ex.: Promovarea ,Interculturality and Pror%\t?tor |mag|nea ur_1|versnat,||,
reglona!a, naglona_la sl Tolerance: Values for the Future Europe” cu caracter transfrontalier pentruinvitatisi GrantMEC felafi mte[natlonale §i dezvoltare —
internationala & parteneri din Republica Moldova si Ucraina, Scoala de vard Antrepenoriat, ed. IV, FDI eur:)p‘ea‘ga,‘ ProLeIctoruI tCL:j b i participan
Scoala de vara USV FSEAP, Scoala de vara USV - FIA) g:c‘;:f §i probleme studenfesti
Prorectorul cu baza materialdgi
57 Dezvoltareacompetentelor de antreprenoriat Universitate Anreprenoriala (ex. Curs Sponsorizari/ Venituri  |probleme studentesti, Decani, traningurf seminari
comptenete antreprenoriale) proprii/ Directori de departamente, _—
Responsabili CCOC, Stud SA
58 |Consolidari
59 |Consolidare beci pentru alimente Buaet/Venituriproprii | Director general administrativ
60 |Consolidare, mansardare si reabilitare Camin studentesc nr. 6 Buget/Venituri proprii | Director general administrativ
61 |Reabilitari spatii invatamant si camine
62 |Reabilitare cladire §i refunctionalizare pod Camin studentesc nr. 1 Buget/Venituri grogrii | Director general administrativ
6 Cheltuieli de proiectare pentru elaborarea studiilor de prefezabilitate si a
studiilor de fezabilitate aferente obiectivului
64 SF E F’AC +PT/DE anlral?termicé pe gaze naturale campus, inclusiv racorduri si BugetVenituri proprii _|Director general administrativ
reabilitare puncte termice existente
65 |SF +PAC + PT/ DE Extindere Corp E cu spatii de cercetare si invalamant Buaet/Venituri proprii | Director general administrativ
SF + PAC + PT/ DE Centru de cercetare, dezvoitare si inovare in inteligenta _— i -
66 S ) . . Buget/Venituri proprii | Director general administrativ
ambientald si securitate cibernetica - IASeC
67 |Alte cheltuieli de natura investitiilor
68 |DALI+ DTAC +PT/DE Reabilitare spatii de invatémant Corp A Buget/Venituri progrii _|Director ceneral administrativ
69 |DALI + DTAC + PT/DE Extindere si reabilitare Corp J Venituri proprii Director general administrativ
70 |Cretive Hub - Cladire modulard ugoard, avand destinatia de birouri Venituri proprii Director general administrativ
71 |PUZ Extindere Corp E cu sgatii de cercetare si invatdmant Buget/Venituri groprii | Director general administrativ
7. Lucriri de 72 |Racord energie electricd si instalatie electrica utilizator Campus universitar Il Buget/Venituriproprii | Director general administrativ
consolidare, 73 |DALI +DTAC + PT -DE si executie lucrari de conformare ISU Camin studentesc nr. 5 Buget/Venituri proprii | Director general administrativ
;iah?:iltti?;? dlio’t(a‘; i 74 |Modernizare instalatie electrics Laboratoare B008, B011, B112 si B113 Corp B Venituri proprii Director general administrativ
Plan Urbanistic Zonal PUZ, PT si executie lucrari Amenajare platforma neacoperita
75 |pentru depozitare eurocontainere, dotata cu imprejmuire, sistem de iluminare, Buget/Venituri proprii | Director general administrativ
supraveghere video $i control acces + amplasare rezervor de azot lichid
76 |DALI + DTAC + PT - DE Reabilitare Ateneu Mihai Eminescu Galanesti Budet/Venituri proprii | Director general administrativ
DTAC + PT/DE Realizare instalatii de ventilare si climatizare corp universitar E in
77 |vederea realizarii proiectului Modernizarea si echiparea infrastructurii educationale Fonduri speciale (POR) |Director general administrativ
universitare Corp E
78 |DALI + DTAC + PT/DE Reabilitare, modernizare si dotare Corp D Fonduri speciale (POR) | Director general administrativ
79 |Dotdri obiectiv Reabilitare, modernizare si dotare Corp D Fonduri speciale (POR) | Director general administrativ
80 | Modernizarea laboratoarelor i/sau inlocuirea echipamentelor vechi cu altele de ultima Venituri propri Director general administrativ

[ Tar 0 n - . . i .
Modernizarea laboratoarelor si/sau inlocuirea echipamentelor vechi cu altele de ultima

8. Lucrari de investitii

81 : Fonduri cercetare Director general administrativ
generalie.
8 Modern‘lzarea laboratoarelor si/sau inlocuirea echipamentelor vechi cu altele de ultima Fonduri speciale Director general administrativ . Reparati Sala Sport
_|generatie. !
83 |Obiective de investitii noi

|
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