UNIVERSITATEA “STEFAN CEL MARE” SUCEAVA
FACULTATEA DE EDUCATIE FIZICA SI SPORT
Nr. 256 FEFS/ 24.02.2023

BURSE SOCIALE
BURSE SOCIALE OCAZIONALE
Semestrul al [I-lea - 2022/2023
Termen: 21.03.2023

ATENTIE!!! NU SE PRIMESC DOSARE INCOMPLETE!!!!

Dosarele pentru bursa sociala, precum si pentru bursa sociala ocazionala se
depun la secretariat pana pe data de 21.03.2023, in timpul programului cu
publicul (de marti pana vineri, interval orar 11,00 -13,00) si trebuie sa contina, dupa
caz, urmatoarele documente:

I. Studentii orfani de unul sau de ambii parinti, respectiv pentru care s-a dispus ca
masura de protectie plasamentul si care nu realizeaza venituri peste plafonul
pentru acordarea bursei sociale (art.6, pct. (2), lit. a)

1. Cerere si declaratie tip (se descarcad de pe site);

2. Copii conforme cu originalele dupa certificatul de nastere si cartea de identitate ale
studentului (certificarea se face prin semndtura titularului certificatului de nastere si a
cdrtii de identitate pe copie);

3. Copii conforme cu originalele dupa certificatele de deces ale parintilor, dupa caz
(certificarea se face prin semndtura solicitantului de bursd pe copie);

4. Documente justificative privind situatia In care se afla studentul pentru care s-a dispus
ca masura de protectie plasamentul, dupa caz;

a) adeverinta din care sa rezulte ca solicitantul provine dintr-un centru de plasament;

b) copie a hotararii judecatoresti din care sa rezulte ca solicitantul se afla in plasament
familial;

5. Documente justificative privind veniturile proprii ale studentului care solicita
bursa, in cele 3 luni inainte de inceperea semestrului/anului universitar
(decembrie 2022, ianuarie, februarie 2023), in functie de situatia sociala:

5.1. Adeverinta cu veniturile salariale si asimilate acestora (venitul NET), potrivit
prevederilor Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificdrile si completdrile
ulterioare, sau adeverin{a de somaj, pentru lunile luate in considerare, pentru studentul
solicitant al bursei, daca este cazul;

5.2. Cupoane de pensii sau adeverinta de la Casa de Pensii privind cuantumul pensiei de
urmas, pentru lunile care se iau in considerare, dupa caz;

5.3. Adeverinta privind alocatia de plasament in conformitate cu Legea nr. 272/2004
privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, pentru studentul pentru
care s-a dispus ca masura de protectie plasamentul, dupa caz;

5.4. Adeverinta de la Primaria pe raza careia are domiciliul sau de la Agentia Nationala de
Administrare Fiscala (ANAF), privind veniturile obtinute din activitati agricole conform
Legii 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificdrile si completdrile ulterioare (de
exploatare a proprietatilor personale ale studentului: terenuri agricole, paduri etc.),
pentru lunile luate in considerare;

5.5. Adeverinte cu veniturile obtinute din concedii medicale pentru sarcina si lauzie sau
indemnizatia pentru incapacitatea temporara de muncd, pentru lunile luate in
considerare, daca este cazul;

5.6. Adeverinte cu ajutoarele, indemnizatiile si alte forme de sprijin cu destinatie speciala,
acordate din bugetul de stat, bugetul asigurarilor sociale de stat, bugetele fondurilor




speciale, bugetele locale si din alte fonduri publice, inclusiv cele din fonduri externe
nerambursabile, precum si cele de aceeasi natura primite de la alte persoane, cu exceptia
indemnizatiilor pentru incapacitate temporara de muncg, inclusiv indemnizatiile pentru
risc maternal, maternitate, cresterea copilului si Ingrijirea copilului bolnav, pentru lunile
luate in considerare;

5.7. Adeverinte cu veniturile realizate din valorificarea bunurilor mobile sub forma
deseurilor prin centrele de colectare, in vederea dezmembrarii, care fac obiectul
programelor nationale finantate din bugetul de stat sau din alte fonduri publice, pentru
lunile luate in considerare;

5.8. Adeverinta de la ANAF privind veniturile realizate din activitatile economice de catre
persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale si intreprinderile familiale, In
sensul Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 44/2008 privind desfdsurarea activitdtilor
economice de cdtre persoanele fizice autorizate, Intreprinderile individuale gi
intreprinderile familiale, aprobatd cu modificdri si completdri prin Legea nr. 182/2016;
5.9. Adeverinte privind orice alte venituri realizate din meserii liberale si din valorificarea
drepturilor de proprietate intelectuala;

5.10. Documente justificative privind dividendele realizate in ultimele 12 luni
calendaristice;

5.11. Ancheta sociala realizata cu respectarea prevederilor legale din care sa reiasa
situatia exacta a studentului, pentru situatiile in care exista suspiciuni rezonabile si
comisia de evaluare a cererii pentru acordarea bursei sociale o solicit studentului.

I1. Studentii bolnavi care se afla in evidenta unitatilor medicale, celor care sufera de
TBC, diabet, boli maligne, sindromuri de malabsorbtie grave, insuficienta renala cronica,
astm bronsic, epilepsie, cardiopatii congenitale, hepatita cronica, glaucom, miopie grava,
boli imunologice, boli rare, tulburari din aspectul autist, boli hematologice (hemofilie,
talasemie etc.), surditate, fibroza chistica, cei infestati cu virusul HIV sau bolnavi de SIDA,
cei cu handicap locomotor, spondilita anchilozanta sau reumatism articular si cu orice
alte boli cronice pe care senatele universitare le pot lua in considerare (art.6, pct. (2), lit.
b)

1. Cerere tip (se descarcad de pe site);

2. Copii conforme cu originalele dupa certificatul de nastere si cartea de identitate a
studentului (certificarea se face prin semndtura titularului certificatului de nastere si a
cdrtii de identitate pe copie);

3. Certificat de la un medic de specialitate, altul decat medicul de familie, in care sa se
prezinte evolutia si tabloul clinic al problemei medicale de care sufera studentul si care
se regdseste in lista prezentata mai sus. Certificatul de la medicul de specialitate va fi vizat
de medicul de familie al studentului si de medicul dispensarului studentesc.

III. Studentii a caror familie nu a realizat in cele 3 luni inainte de inceperea
semestrului/anului universitar un venit net mediu per membru de familie mai
mare decat salariul de baza minim net pe economie (art.6, pct. (2), lit. ¢)

Lunile luate in considerare pentru semestrul al Il-lea, 2022/2023 sunt: noiembrie,

decembrie 2022 si ianuarie 2023

A. Determinarea venitului lunar mediu net al familiei studentului se realizeaza,
pana la implinirea varstei de 26 de ani, luand in calcul veniturile parintilor si ale
copiilor aflati in grija lor, respectiv al membrilor familiei aflate in grija studentului
sotie, copii daca este cazul.

B. Pentru studentii cu varsta intre 26 si 35 de ani, venitul lunar mediu net al
acestuia se va calcula tinand cont doar de veniturile personale ale acestuia si ale
persoanelor pe care le are in grija, precum copii, sotie, etc., in conformitate cu
prevederile legale in vigoare.



1. Cerere si declaratie tip (se descarca de pe site);

2. Copii conforme cu originalele dupa certificatul de nastere si cartea de identitate a
studentului (certificarea se face prin semndtura titularului certificatului de nastere si a
cdrtii de identitate pe copie);

3. Copii conforme cu originalele ale cartilor de identitate ale parintilor (certificarea se face
prin semndtura titularului cdrtii de identitate pe copie);

4. Copii conforme cu originalele ale certificatelor de nastere si ale cartilor de identitate
(daca este cazul), ale celorlal{i membri ai familiei aflati in Intretinerea parintilor (frati,
surori ai solicitantului bursei) (certificarea se face prin semndtura unui pdrinte pe copia
certificatului de nastere, pentru copiii minori, sau prin semndtura titularului pe copia
certificatului de nastere si a cdrtii de identitate, pentru copiii majori);

5. Adeverinte de elev sau de student pentru membrii familiei care urmeaza o forma de
invatamant;

6. Declaratie pe propria raspundere a unuia dintre parinti, pentru copiii minori aflati in
intretinerea familiei, dar care nu urmeaza o forma de invagamant si nici nu obtin venituri
proprii;

7. Adeverinte cu veniturile salariale si asimilate acestora (venitul NET), potrivit
prevederilor Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificdrile si completdrile
ulterioare, sau adeverinta de somaj, pentru lunile luate in considerare pentru studentul
solicitant al bursei si pentru membrii familiei acestuia;

8. Cupoane de pensii sau adeverinta de la Casa de Pensii privind cuantumul pensiei
pentru lunile care se iau in considerare (incluzand pensia pentru limita de varsta, pensia
pentru invalizii de razboi, pensia pentru orfani, pensia pentru vaduvele/vaduvii de
razboi, sumele fixe pentru ingrijirea pensionarilor care au fost incadrati in gradul I de
invaliditate, precum si pensiile, indiferent daca sunt de la bugetul de stat sau fondurile de
pensii facultative si indiferent de tipul acestora, in conformitate cu Legea nr. 263/2010
privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare);

9. Declaratie pe propria raspundere data de fiecare parinte ca nu obtine si nu realizeaza
niciun fel de venit;

10. Copie conforma cu originalul a certificatului de deces, In cazul in care studentul este
orfan de un parinte, completata cu adeverinta sau cupoane privind cuantumul pensiei
pentru orfani, pentru student si fratii acestuia, pentru lunile luate in considerare
(certificarea se face prin semndtura solicitantului de bursd pe copie);

11. Copie conforma cu originalul a hotararii judecatoresti, in cazul in care parintii sunt
divortati, completata cu adeverinta sau cupoane privind cuantumul pensiei alimentare,
pentru student si fratii acestuia, pentru lunile luate in considerare (certificarea se face
prin semndtura pdrintelui cdruia i s-au incredintat copiii pe copia hotdrarii judecdtoresti);
12. Adeverinta de la Primaria pe raza careia au domiciliul sau de la Agentia Nationala de
Administrare Fiscala (ANAF), privind veniturile obtinute din activitati agricole conform
Legii 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificdrile si completdrile ulterioare (de
exploatare a proprietatilor personale ale studentului si ale familiei sale: terenuri agricole,
paduri, etc.), pentru lunile luate in considerare;

13. Adeverinte privind alocatiile de stat pentru copii, in conformitate cu Legea 61/1993
privind alocatia de stat pentru copii, republicatd, inclusiv privind alocatiile suplimentare,
daca este cazul;

14. Adeverinte privind alocatiile de plasament in conformitate cu Legea nr. 272/2004
privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, pentru membrii familiei
studentului pentru care s-a dispus ca masura de protectie plasamentul;

15. Adeverinte cu veniturile obtinute din concedii medicale pentru sarcina si lehuzie sau
indemnizatia pentru incapacitatea temporara de munca, daca este cazul, pentru lunile
luate in considerare;

16. Adeverinte cu ajutoarele, indemnizatiile si alte forme de sprijin cu destinatie



speciala, acordate din bugetul de stat, bugetul asigurarilor sociale de stat, bugetele
fondurilor speciale, bugetele locale si din alte fonduri publice, inclusiv cele din fonduri
externe nerambursabile, precum si cele de aceeasi natura primite de la alte persoane, cu
exceptia indemnizatiilor pentru incapacitate temporara de munca, inclusiv
indemnizatiile pentru risc maternal, maternitate, cresterea copilului si ingrijirea copilului
bolnav, pentru lunile luate in considerare;

17. Adeverinte cu veniturile realizate din valorificarea bunurilor mobile sub forma
deseurilor prin centrele de colectare, in vederea dezmembrarii, care fac obiectul
programelor nationale finantate din bugetul de stat sau din alte fonduri publice, pentru
lunile luate in considerare;

18. Adeverinte privind drepturile in bani si in natura primite de militarii in termen,
militarii cu termen redus, studentii si elevii unitatilor de ITnvatamant din sectorul de
aparare nationala, ordine publica si siguranta nationala si persoanele civile, precum si
cele ale gradatilor si soldatilor concentrati sau mobilizati, pentru lunile luate in
considerare;

19. Adeverinte de la ANAF privind veniturile realizate din activitatile economice de catre
persoanele fizice autorizate, Intreprinderile individuale si intreprinderile familiale, in
sensul Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 44/2008 privind desfdsurarea activitdtilor
economice de cdtre persoanele fizice autorizate, Intreprinderile individuale gi
intreprinderile familiale, aprobatd cu modificdri si completdri prin Legea nr. 182/2016;
20. Adeverinte privind orice alte venituri realizate din meserii liberale si din valorificarea
drepturilor de proprietate intelectuala;

21. Documente justificative privind dividendele realizate in ultimele 12 luni
calendaristice.

22. Ancheta sociala realizata cu respectarea prevederilor legale din care sa reiasa situatia
exacta a familiei studentului, dupa caz: daca parintii studentului lucreaza sau domiciliaza
in strainatate, sau pentru situatiile in care exista suspiciuni rezonabile.

IMPORTANT
VENITUL LUNAR NET MEDIU PE MEMBRU DE FAMILIE PE LUNILE NOIEMBRIE,

DECEMBRIE 2022 SI IANUARIE 2023 TREBUIE SA FIE MAI MIC DECAT SALARIUL DE
BAZA MINIM NET PE ECONOMIE (de la 1 ianuarie 2023)- 1774 lei lunar.

TOATE ACTELE ELIBERATE VOR AVEA SCRIS CLAR NUMELE PERSOANELOR
CARE SEMNEAZA!!!!

NU SE PRIMESC DOSARE INCOMPLETE!!!!

Termen limita de depunere a dosarului : 21.03.2023



